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Riktlinjer for foraldra- och elevinflytande inom grundskolan,
sarskolan, forskoleklassen, skolbarnsomsorgen och
barnomsorgen

Utgangspunkter

Syftet med riktlinjerna &r att garantera fordldrar och elever ett kontinuerligt
inflytande 6ver hur verksamheten utformas. I liroplanen for forskolan (Lpfo98)
och 1 ldroplanen for det obligatoriska skolvédsendet, forskoleklassen och fritids-
hemmet (Lpo 94) samt i Barn- och ungdomsplanen for Lerums kommun framgar
betydelsen av samverkan med fordldrar/vardnadshavare samt elever.
Bestimmelser om elevinflytande finns ocksa i skollagen och grundskolef6rord-
ningen.

Forildra- och elevinflytandet skall syfta till att utveckla verksamheten och bidra
till en 6kad helhetssyn pa barn- och ungdomars ldrande och utveckling i ett 1-17
ars perspektiv. Avsikten &r att pa sa sitt astadkomma mesta mojliga utveckling
och ldrande for alla barn och elever.

All verksambhet skall bedrivas i demokratiska former och skall forbereda barn och
ungdomar for ett aktivt samhallsliv dir de utdvar inflytande, tar stidllning och
personligt ansvar.

For att ge barn, ungdomar, personal och vardnadshavare mojlighet att paverka sin
situation och de verksamheter man berors av krévs att respektive enhet ar tydlig
betraffande mal, innehall, arbetsformer samt grinser for inflytande och paverkan.

Riktlinjerna dr avsedda att vara vigledande for hur inflytandet tas tillvara inom
respektive enhet. Det dr skolledningens ansvar att se till att fordldra- och
elevinflytandet kommer till stand.

Utformning

Forildra- och elevinflytandet skall organiseras pa tre nivaer: sektorsrad, enhetsrad
och arbetsenhetsrad.

Sektorsrad

Sektorsradets syfte ir att fordldra- och elevrepresentanter skall fa mojlighet till
dialog med cheferna for Sektor larande. Sektorsradet triffas en gang per termin
med representanter fran varje enhetsrad och sektorscheferna. Sektorscheferna
ansvarar for inbjudan/dagordning till sektorsradet.
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Enhetsrad

Enhetsradets syfte &r att i dialog och samrad hantera fragor av 6vergripande
karaktédr innan beslut fattas av rektor. Det kan gilla fragor rorande budget, lokal
arbetsplan, utvirdering, laroplan och framtidsfragor.

Enhetsradet kan dock inte paverka den av kommunfullmiktige beslutade nivan pa
prestationsersittningar eller de inriktningsmal som antagits av
kommunfullmiktige eller barn- och ungdomsnidmnden.

Inflytandet omfattar inte fragor som beror enskilt barn, elev eller personal.

I enhetsradet ingar rektor/-er samt valda representanter fran arbetsenhetsrad. Det
skall finnas representanter for fordldrar, elever, personal samt rektor/er. Forildra-
och elevrepresentationen skall vara i majoritet.

Enhetsradet beslutar om riktlinjer och forhallningssitt for enhetsradet och
arbetsenhetsraden. Dessa riktlinjer skall finnas dokumenterade i den lokala
arbetsplanen och tillkdnnages for fordldrar och elever pa lampligt sitt.

Av riktlinjerna skall framga uppgift om:

*  antal representanter i enhetsradet och arbetsenhetsraden,
*  pavilket sitt och for vilken period representanter viljs,
¢ antal moten under ldsaret,

* introduktionsplan for nya representanter,

*  ordforandeskapet,

*  nir dagordning senast skall sdndas ut,

*  hur dokumentation av méten skall ske och hur den skall tillkdnnages for
representanter i raden och ovriga forildrar/elever,

e vilka fragor som skall behandlas pa enhetsradet respektive arbetsenhetsraden,

*  hur foréldra- och elevrepresentanter kan kommunicera aktuella fragor med
ovriga fordldrar och elever.

Arbetsenhetsrad

Arbetsenhetsradens syfte &r att i dialog och samrad hantera fragor som ligger néra
barnens/elevernas vardag. Detta skall ske genom att

o  forildrarna/eleverna ges mojlighet att utdva inflytande dver hur malen
konkretiseras i den pedagogiska planeringen,

e foridldrars/elevers synpunkter beaktas nir det giller planering och
genomforande av verksamheten,

e  fordldrarna/eleverna gors delaktiga i utvédrderingen av verksamheten.
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Inflytandet omfattar inte fragor som beror enskilt barn, elev eller personal.

I arbetsenhetsradet ingar valda representanter for forildrar, elever i lamplig alder
samt personal. Forildra- och elevrepresentationen skall vara 1 majoritet.

Overgripande ansvar

Sektorscheferna har ett overgripande uppfoljningsansvar gillande fordldra- och
elevinflytandet. Vid behov kommer riktlinjerna att omarbetas i syfte att
mojliggora ett faktiskt och kontinuerligt fordldra- och elevinflytande.



