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Regler for kommunalt vardnadsbidrag i Lerums kommun

Antagen av kommunfullméktige 2008-06-17. Galler fr o m 2008-07-01.

Reglerna baseras pa Lag om kommunalt vardnadshidrag (SFS 2008:307)

1.  Allméanna forutsattningar for vardnadsbidrag

Vardnadsbidrag lamnas for ett barn som har fyllt ett men inte tre ar under forutséttning att
barnet

- ar folkbokfort i Lerums kommun och

- inte har plats i den kommunalt finansierade forskoleverksamheten (avser plats i
forskola eller familjedaghem)

Vardnadshavare kan forvarvsarbeta och samtidigt uppbéara vardnadsbidrag.

Vardnadsbidrag lamnas tidigast efter det att foraldrapenning med anledning av barnets
fodelse enligt 4 kap. lagen om allmén forsékring (AFL) har lamnats for sasmmanlagt 250
hela dagar pa sjukpenningniva eller grundniva.

Vardnadsbidrag lamnas till en vardnadshavare som ar folkbokford pa samma adress som
barnet och bor tillsammans med barnet.

Vardnadsbidraget kan efter anmalan av bada vardnadshavarna delas sa att bidraget
lamnas med halften till vardera vardnadshavare under forutsattning att bada vardnads-
havarna ar folkbokférda i Lerums kommun. Detta &ven om endast en av vardnadshavarna
ar folkbokford pa samma adress som barnet och bor tillsammans med barnet.
Vardnadsbidraget kan inte delas om nagon av vardnadshavarna eller vardnadshavares
make, maka eller sambo uppbéar nagon av erséttningarna som anges under rubrik 3 -
Avgrénsningar.

2.  Vardnadsbidragets storlek

Vardnadsbidraget uppgar till 3 000 kronor per barn och kalendermanad.
Vardnadsbidraget ar skattefritt och darmed ej pensionsgrundande.

3. Avgransningar

Vaérdnadsbidrag far inte lamnas till vardnadshavare som till nagon del under samma
kalendermanad far:

1. foraldrapenning med anledning av ett barns fodelse enligt 4 kap lagen om allmén
forsakring (vardnadsbidrag kan ej kombineras med uttag av foraldrapenning vare
sig for barnet eller dess syskon),

2. arbetsloshetsersattning enligt lagen om arbetsldshetsférsakring,
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3. aktivitetsstod eller utvecklingsersattning vid deltagande i ett arbets-
marknadspolitiskt program,

4. sjukpenning eller rehabiliteringspenning enligt lagen om allman forsékring efter
det att sadan ersattning har lamnats for en tid av 365 dagar,

5. sjukpenning under eller omedelbart efter en period nér arbetsldshetsersattning
enligt lagen om arbetsloshetsforsakring har [amnats,

6. sjukersattning eller aktivitetsersattning enligt lagen om allmén férsakring,

7. alderspension enligt lagen om inkomstgrundad alderspension eller lagen om
garantipension,

8. aldreforsorjningsstod enligt lagen om aldreforsérjningsstod, eller

9. erséttning enligt lagen om introduktionsersattning for flyktingar och vissa andra
utlanningar.

Vardnadsbidrag far inte heller lamnas till vardnadshavare vars make, maka eller sambo
(hit raknas dven icke-vardnadshavare) for samma kalendermanad eller del darav far
nagon av de ersattningar som anges i punkt 1-9. Detta galler om man bor tillsammans.

4.  Vardnadsbidragets upphdrande

Vardnadshavare som avsager sig ett vardnadsbidrag kan inte fa vardnadsbidrag for
samma barn pa nytt forran tidigast fran och med den femte kalendermanaden efter den
manad for vilket vardnadsbidraget senast lamnades. Detta géller ej om anledningen till att
vardnadsbidraget inte langre ska lamnas omfattas av vad som framgar under rubrik 3 -
Avgransningar.

5.  AnsOkan och utbetalning
Ansokan om vardnadsbidrag gors pa sarskild blankett som lamnas till Sektor larande.

Bidraget utbetalas tidigast fr.o.m. manaden efter att barnet har fyllt ett &r och langst t.o.m.
den manad da barnet fyller 3 ar. Den som é&r berattigad till vardnadsbidrag erhaller
bidraget fr.0o.m. manaden efter den manad da en komplett ansokan har inkommit till
kommunen.

Vardnadsbidrag utges endast for hel kalendermanad. Utbetalning sker den 25:e eller
narmast pafoljande vardag i respektive manad.

6. Anmalningsskyldighet och aterkrav

Bidragsmottagaren ar skyldig att utan oskaligt dréjsmal anmala till Sektor larande om
forandrade forutsattningar enligt rubrik 1 och/eller 3. Om ndgon genom att lamna oriktiga
uppgifter eller genom att inte fullgéra en uppgifts- eller anmélningsskyldighet, eller pa
annat satt har orsakat att vardnadsbidrag betalats ut obehdrigen eller med for hogt belopp,
aterkraver kommunen vad som betalats for mycket.



