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Lerums kommunala revision

Lokal: Bjorken, kommunhus 1
Tid: Klockan 08.30 - 12.00
Deltagare: Arende nr

Lekmannarevisorer:  Elsi-Brith Jodal (S)
Per-Olof Sundberg (C)
Kjell Peterson (V)

Ovriga: Hans Gavin, Ernst & Young

Gunnar Andermo, sekreterare

Sekreterare

Ordférande

Justerare
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Revisionsmote

Genomgang av dagordningen
Dagordningen godkénns efter vissa kompletteringar.

Féregaende minnesanteckningar
Foéregdende minnesanteckningar godkénns och justeras.
Anteckningarna dr nu klara att liggas ut pA kommunens hemsida.

Genomgang av faststéllda projektplaner

Granskning: Arende och beslutsprocessen

Kjell Peterson informerar om det pdgéende arbetet. Samtal har f6rts med
sektorchef Per-Arne Larsson, enhetschef Lena Jerndal och
kommundirekt6rerna Gunnel Lorentzon och Hakan Pettersson tillsammans
med Erik S6derberg, Ernst & Young.

Granskning av hur kommunen sdkerstéller personalférsérjning och
kompetens

Granskningen ska rapporteras i september, arbetet pdbérjas fore sommaren.

Foérstudie av hur kommunen hanterar besparingar

Hans Gavin avvaktar Ove Sévingers godkénnande.

Overenskommelse

Hans Gavin far acceptans att pibérja arbetet med forstudien. Arendet
bordldgges till nédsta mote.

Granskning av Lerums kommuns bokslut

Granskningen ingér som en del i Kommunfullmiktiges punkt 9
"Arsredovisning - verksamhetsuppfoljning 2009" vilken ska behandlas pé
sammantréidet den 27 april 2010.

Overenskommelse

Sekreteraren far i uppdrag att till sekreteraren fér kommunfullméaktige
framfora att granskningsérendet ska ha en separat beslutsparagraf.
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Rapportering fran egna arbetet

Revisionen kommer under aret att utveckla, férdjupa och forbéttra sitt
arbetssitt. Gruppen har inom sig fordelat olika intresseomréden.
Rapporteringen foreslés vara en stdende punkt pd agendan.

" Kultur och fritid, skola och utbildning

Elsi-Brith Jodal och Kjell Peterson har valt ut tvd omraden som man valt att
fordjupa sig i.

- Kyvalitetsarbete i skolarbetet utifran ett elev och ldrarperspektiv med
hénvisning till Mal o vilja.

- Hur ser stddet till foreningarna ut inom Kultur och fritid? Far
féreningarna rétt stod? Vilka konkreta atgérder medfor foreningspolicyn?

Sambhillets omsorger

Bordldggs till nésta mote.

Sambhadllets utveckling

Per-Olof Sundberg och Ove Sivinger har kommit igdng med analysen, och
utgér ifran det av kommunfullméktige faststdllda dokumentet Mal och vilja.

Overenskommelse

Denna punkt kommer vara en stdende punkt pa dagordningen.

Protokollsgranskning, avrapportering

Kjell Peterson:
Visions- och utvecklingsndgmnden for skola och utbildning

2010-02-11, § 11

Overenskommelse

Revisionen planerar att tréffa presidierna i visions- och utvecklingsndmnderna
tidigt 1 host.
Ekonomisk uppféljning av revisionens budget 2010

Information om budgetléget.

Hans Gavin informerar om hur Erst & Youngs insatser som bitréden fortgar

@ &7 {w/;i




¥

é { ANTECKNINGAR
w» Datum

e

Tl 2010-04-21

KN WY
2

1

s < 3 e
LERUM
mer in du tror

innevarande ar.

Overenskommelse

En minibudget ska goras infor varje projektplan. (se punkt 5)

Egen budgetfoérdelning presenteras, dir hinsyn tas till bitradets insatser, for
det interna arbetet utifran revisionens nya arbetssétt.

8. Revisionens arbetsmodell

Hans Gavin presenterar en ny version av ett PM som é&r riktad till
forvaltningens ledningsgrupp, 2010-04-19, version 2.

Det interna arbetsmaterialet Utgangspunkter for revisorernas arbetssitt,
2010-04-19 presenteras.

Overenskommelse

Efter revidering av texten skriver ordférande pa dokumentet som dérefter
skickas till forvaltningens ledningsgrupp, som ett led i att féra ut
informationen till tjinsteménnen 1 organisationen.

Efter dagens moéte kommer respektive kontaktperson pd Ernst & Young att ta
kontakt med respektive revisor, allt enligt skrivelsen om revisorernas
arbetssétt.

9.  Gynnande beslut, rapport
Sektor vard och omsorg ldmnar f6ljande rapport:
Ej verkstillda beslut 2010-01-01 -- 2010-03-31.

LSS - lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

Kontaktperson:
2 personer har inte fitt ngot erbjudande da det inte funnits lamplig
kontaktperson att erbjuda.

Korttidsvistelse:
4 personer har fatt erbjudande men vill avvakta med verkstillighet tills en
speciell korttidsvistelse kan erbjudas.

SOL - Socialtjgnstlagen

Sérskilt boende:
2 personer har fatt erbjudande men valt att avvakta annat erbjudande.

i\

P )




ANTECKNINGAR 5 (5)

R st
ol

i

LERUM

mer dn du tror

7 Datum

. 2010-04-21

el

g j
-

10. Ovrigt

a) KOMMEK 2010
De som &r intresserade av att delta 1 dessa seminarier ska kontakta
sekreteraren senast méndag den 26 april. Ange &ven vilka seminarier
som Onskas.
Sekreteraren anméler och bokar hotellrum.

b) Revisionsplan 2009
Lises igenom av revisionsgruppen och eventuella synpunkter
rapporteras till Hans Gavin.
Direfter liggs den reviderade planen ut pd kommunens hemsida.

c) Svar pa revisionsrapport, Lépande granskning

Kommunfullmé#ktige har i § 41/2010 noterat att man fatt
kommunstyrelsens svar pa revisionsrapporten Lopande granskning
2009 for kédnnedom.

Overenskommelse

Kommunfullméiktiges svar ldggs till handlingarna.

d) Kommunfullmaktige 2010-04-27

Arsredovisning 2009 och rapporten Granskning av bokslut 2009-12-31
kommer att behandlas.

11. Nasta mote

Dag: Torsdag

Datum: 6 maj 2010

Tid: 08.30-12.00

Plats: Bjorken, kommunhus 1 08.30 - 12.00

Eventuellt kommer sammantridet att flyttas till den 5 maj eftersom Hans
Gavin #r forhindrad att delta den planerade dagen.
Bekriftelse kommer senare.

12.  Upphandling av revisionsbitrdade

Revisionsgruppen diskuterar &drendet, vilket kommer att tas upp pa nésta
sammantréde.




