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1 Grundfakta

Denna kvalitetsredovisning omfattar verksamheten vid Lerums Gymnasium och Lerums
Gymnasiesirskola under kalenderaret 2006.

Lerums Gymnasium och Lerums Gymnasiesirskola ligger i Dergardsparken i centrala
Lerum med nirhet till Sdvean, sjon Aspen, skogen och lokaltaget som tar 15 minuter
fran Goteborg. Skolans verksamhet ryms i fem hus; Eken, Frandegarden, Granen,
Higgen och Linden, i moderna, frischa och dndamalsenliga lokaler. Det #r arbetsplats
for ca 1500 elever och drygt 230 anstéllda. Hantverksprogrammet har ocksa
undervisning pa Nadis fabriker i Tollered.

Hosten 2006 hade Lerums Gymnasium 9 nationella program med olika inriktningar,
IVP och seglargymnasium med riksintag.

Gymnasiesdrskolan erbjuder nationella eller specialutformade program samt
verksamhetstrining .

Det regionala samarbetet i Goteborg med kranskommuner gor att elever fran hela
regionen kan soka till Lerums Gymnasium. I forsta hand dr Lerums Gymnasiums mal
att erbjuda attraktiv gymnasieutbildning for den egna kommunens ungdomar.
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2 Underlag och rutiner for kvalitetsredovisningen

2.1 Metod och underlag

Kvalitetsredovisningen utgar ifran Skolverkets Allménna rad for kvalitetsredovisning
inom skolvisendet samt Lerums kommuns riktlinjer for kvalitetsredovisningar inom
sektor Lirande.

Kvalitetsredovisningens uppgifter baseras pa egen statistik, enkiter, uppfoljningar och
utvirderingar av kalenderaret 2006.

Uppgifter fran Skolverkets databas SIRIS har anvints for redovisning av statistik om
elevgenomstromning, slutbetyg, hogskolebehdrighet och betyg i kirnimnen. Om
resultatuppgiften baseras pa firre dn 10 elever dubbelprickas den (..)istéllet for utfall.
Om uppgifter saknas markeras detta med en prick (.).

Sedan 2002 har Lerums Gymnasium och Lerums Gymnasiesérskola haft en till stora
delar gemensam organisation. Darfor omfattar statistiskt underlag om ekonomiska
resurser, antal ldrare, lokaler mm bade Lerums Gymnasium och Gymnasiesérskola.
Statistik pa Skolverket och SCB utgar ocksa fran denna gemensamma berikningsgrund.
Elevantalet pa de olika verksamheterna sédrredovisas dock som regel.

Uppgifter for Gymnasiesirskolan sidrredovisas nir det foreligger skillnader i t.ex. mal
eller forutsédttningar for verksamheten.

Sedan fyra ar genomfors klimatenkéter i samarbetsprojektet Copernicus. Enkéten
utvirderar den fysiska och psykiska miljon samt undervisningen pa skolan. Svaren
sammanstélls i ett medelvirde fran 1-6 dir 1 star for ”stimmer inte alls” och 6
”stammer helt”. Godként &r virden over 4. Resultatet av klimatenkiten oljs av
ledningen och presenteras alltid for personalen pa arbetsplatstriaffar. 16 av
Klimatenkitens punkter anvinds dessutom for utvérdering av arbetsplanen.

Den senaste undersokningen som genomfordes i borjan av varterminen 2007 besvarades
av 150 elever respektive 125 ldrare. Vi har valt att ta med resultatet fran 2007 som
underlag i kvalitetsredovisningen for 2006, da svaren bygger pa elevers och personals
erfarenheter fran foregaende terminer, dvs. 2006. Fragorna till ldrarna respektive
eleverna ér inte alltid identiska men nir sa bedomts vara lampligt redovisas de
tillsammans for att en viss likhetsgranskning dnda ska vara mojligt.

2.2 Medverkande

Sammanstédllningen av kvalitetsredovisningen har genomforts under ledning av rektor
for Lerums Gymnasium respektive rektor for Lerums Gymnasiesérskola.

Personal, fordldrar och elever medverkar under aret i det Iopande kvalitetsarbetet men dr
inte direkt delaktiga i sjdlva redovisningen.
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3 Atgérder fran 2005 ars kvalitetsredovisning

3.1 Lerums Gymnasium och Lerums Gymnasiesarskola

Atgiirderna fran 2005 avser bade Lerums Gymnasium och Lerums Gymnasiesirskola,
utom punkt 2.2.1 om betygssittning.

3.1.1  Betygséttning

Mal: For att sikra betygsittningen ska vi i hogre grad én tidigare gora avstamningar av
dmnesbetyget med resultatet i det nationella provet.

Resultat: arbete har paborjats med insamling och sammanstéllning av resultat i
nationella prov for jimforelse med slutbetyg i respektive dmne. Redovisning av
korrelation mellan nationella prov och slutbetyg redovisas under stycket Resultat och
maluppfyllelse.

3.1.2 Genus
Mal: Genussatsningen ska utokas med foreldsningar for alla pedagoger.

Resultat: inbokad foreldsning med JAMO:s Claes Borgstrom kunde inte genomforas pé
grund av aterbud. Tva gymnasieldrare ingar sedan hosten 2006 i kommunens
gemensamma referensgrupp for genuspedagogik.

3.1.3 Likabehandlingsplan

Mal: Vart samlade arbete mot krinkande behandling ska redovisas pa ett tydligare sitt i
nésta ars kvalitetsredovisning.

Resultat: Under 2006 tog skolledningen fram en ny Likabehandlingsplan i samarbete
med elevhilsan och trygghetsgruppen. Likabehandlingsplanen behandlades pa ldrarnas
APT och elevernas klassrad innan den faststilldes vid hostterminens start.
Likabehandlingsplanen redovisas 1 sérskilt stycke ldngre ned i kvalitetsredovisningen.
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4 Mal for kalenderaret 2006

4.1 Mal ur de nationella styrdokumenten
4.1.1 Nationella kunskapsmal

Lerums Gymnasiums mal:

- Genomsnittlig niva pa slutbetyg

- Slutbetyg som ger grundliggande hogskolebehorighet

- Att elever med slutbetyg har minst G i kdrnimneskurserna
Lerums Gymnasiesérskolas mal:

- Atteleverna efter avslutad utbildning dr forberedda for ett bra och ett sa
sjalvstiandigt vuxenliv som mojligt.

4.1.2 Normer och varde

- Psykosocial miljo

4.1.3  Prioriterade nationella mal
Lerums Gymnasium har under aret arbetat sirskilt med foljande omraden:
- Lisning och laslust
- Perspektivi GY07
- Utbildning i réttvis betygsittning
Lerums Gymnasiesirskola under aret arbetat sérskilt med foljande omraden:

- T enlighet med den statliga Carlbecksutredningen utveckla verksamheten mot ett
mindre omhéndertagande perspektiv och mot stdrre utmaningar for
gymnasiesirskoleeleverna.

4.2 Verksamheternas egna mal fér perioden

4.2.1 Arbetsplanen Trygghet, Narvaro, Utmaningar

Béade Lerums Gymnasium och Gymnasiesérskolan arbetar med att fa arbetsplanens
ledord att genomsyra all verksamhet pa enheterna.

4.2.2 Organisation kring elever med sérskilda behov

Mal for Lerums Gymnasium: att utveckla organisationen kring elever med sirskilda
behov. Specialpedagoger ska arbeta mer forebyggande och i samrad med respektive
rektor ansvara for EVK och upprittande av atgiardsprogram.
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4.2.3 Digitala studieplaner och betygsdokument

Mal for Lerums Gymnasiesdrskola: att utveckla elevernas studieplaner och
betygsdokument

4.3 Mal ur den kommunala budgeten

4.3.1  Kommundvergripande prioriterade omraden
- Kovalitetssikring av verksamheten
- Valfrihet

- Konkurrensutsittning

4.3.2 Prioriterade omraden inom utbildning
- 0-21-perspektiv

- Stimulera de ideella krafterna

4.3.3 Prioriterade mal inom utbildning
- Lyfta fram natur och kultur som identitetsbédrare av Lerums kommun
- Stimulera ideella foreningar att vara delaktiga i kommunens verksamheter

- Marknadsfora verksamhetsutbudet
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5 Forutsattningar for verksamheten

5.1 Elevantal per den 15 oktober
Tabell 5-1 Elevantal per den 15 oktober

2004 2005 2006

Lerums Gymnasium 1312 1413 1482
Varav IVP 41 55 77
Lerums Gymnasiesirskola 16,5 22 23
Elever totalt 1328 1435 1505

Antalet elever har okat stadigt de senaste aren vilket bade beror pa storre arskullar och
storre antal elever fran andra kommuner som soker sig till Lerums Gymnasium. Att
antalet elever pa individuella programmet har okat kraftigt de senaste tva aren stiller
nya krav pa organisation och lokaler.

5.2 Elevpeng/budget

Lerums Gymnasium hade under 2006 en undervisningsrelaterad omslutning pa drygt 80
miljoner kronor. Hir ingar inte lokaler, vaktmésteri och andra fastighetskostnader. Av
de 80 miljoner kronorna var ca 4 miljoner s.k. Wernerssonpengar. Motsvarande summor
2005 var 71,3 miljoner respektive ca 3 miljoner.

Utgangspunkt for den elevpeng som Lerums Gymnasium far fran kommunen &r
Goteborgsregionens (GR) prislista for 2006. Dartill tillkommer Wernerssonpengarna
samt ersittning for regional garanti. Avdrag gors sedan for de verksamhetsomraden som
inte ligger inom gymnasiets budgetansvar, dvs. lokaler, namnd- och forvaltnings-
gemensamma kostnader samt kostnader for kommunens gemensamma studie- och
yrkesvigledning Vigskilet.

Tabellen i bilaga 12.1 visar elevpeng fran och med 2005 da en ny berikningsgrund togs
i bruk. Gymnasiesirskolan hade under 2006 en rambudget men kommer att ga 6ver till
en GR-gemensam prislista med elevpeng fran och med 2007.
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53 Personal
Tabell 5-2 Antal anstéllda

2004 2005 2006

Antal tillsvidareanstillda 212 299
Varav Gymnasiesir 6 75
Antal ldrare(dven

visstidsanstéllda) 123 130 149
Antal ldrare, arsarbetstid 106 116 125
Andel behoriga ldrare 95 % 94 % 95%
Andel behoriga ldrare,

Skolverkets uppgifter 35 % 33 %
Specialpedagoger 2,2 2,7 3,25
Antal larare (heltidstj.)

per 100 elever Lgy 8.3 8,2 8.4
Ledning, antal personer 6 7 8

Verksamheterna arbetar for att all personal ska vara behorig och ha utbildning f6r den
undervisning de i huvudsak bedriver. I de fall obehoriga ar anstéllda beror det pa att det
inte funnits behorig personal att rekrytera.

Vara uppgifter om hur manga ldarare som dr behoriga skiljer sig fran Skolverkets
statistik, som dessutom saknar uppgifter for 2006. Anledningen till differensen &r att
Skolverket endast rdknar med dem som tagit ut sitt examensbevis, oavsett om de dnda
klarat av hela sin utbildning. Vi har dirfor valt att ha med bade egna uppgifter och
Skolverkets uppgifter.

I april beslutade Utbildningsndmnden av besparingsskil att avveckla kommunens
gemensamma studie- och yrkesvigledning Vigskilet. Pa Vigskilet hade Lerums
gymnasieelever tillgang till studie- och yrkesvégledning om drygt 3 heltidstjinster.
Direfter tillhor tva studie- och yrkesvigledare med totalt 1,6 % tjanst gymnasiets
organisation.

Studie- och yrkesvigledaren for Gymnasiesirskolans elever placerades pa en av
kommunens grundskolor men har utrymme 1 sin tjanst for Gymnasiesérskolan.

5.4 Materiella resurser

Laromedel

For att sidkra kvalitén pa ldaromedlen fragas i kursutvirderingar vad eleven tycker om
kurslitteraturen. Om eleverna dr missndjda med materialet byts det i regel ut.
Kommunens bibliotek ligger dessutom i direkt anslutning till skolan.

11
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Datorer

Under dren har kommunens organisation paverkat vilken form av statistik som forts
over tillgdnglig IT-utrustning. Uppgifterna i tabellen nedan &r darfor inte jamforbara
mellan 2005 och 2006 da uppgifterna 2004 och 2005 dven omfattar Vuxenutbildningen.
Uppgifterna for 2006 avser dock enbart gymnasiet. Utan forklarande kommentarer
skulle siffrorna kunna tolkas som om antalet datorer har minskat men i sjdlva verket har
investeringar gjorts.

Investeringar i barbara elevdatorer har framforallt gjorts for det nystartade programmet
Handel- och administration samt den estetiska inriktningen Digital bild. Aven for
Mediaverkstaden har investeringar gjorts.

Tabell 5-3 Antal datorer/datortathet

(2004) (2005) 2006

Stationira elevdatorer . (335) 332
Bérbara elevdatorer . 73
Antal elever per dator . 4,7) 3.7

Béarbara datorer totalt

(elever och personal) 87) 111
Stationdra personaldatorer . (190) 168
Birbara personaldatorer . 38
Totalt antal datorer (595) (612) 601

Forutom datorerna har eleverna @ven en bemannad studiestuga och bemannad
medieverkstad till sitt forfogande.

Datorer som bytts ut under aret har inte kasserats utan anvinds pa olika hall i
verksamheten, som "skrivmaskiner" men ingar inte i statistiken.

Uppgifterna om personalens datorer avser datorer for pedagoger, ledning och
administrationen.

Lokaler

Den fysiska arbetsmiljon for att bedriva undervisning i enlighet med de nationella
styrdokumenten dr god. Skolan har dndamalsenliga lokaler som 16pande anpassas efter
den verksamhet vi bedriver. Vi satsar sedan nagra ar extra mycket pa att ge savil inne-
som utemiljon en trivsam gestaltning.

Vigskilets gamla lokaler har under sommaren byggts om till kombinerad personal- och
elevmatsal och IVP disponerar sedan ldsarsstart villan Friandegarden i Dergardsparken
for delar av utbildningen.

Lokalerna dr nu maximalt utnyttjade da antalet elever 6kade ytterligare vid ldsarsstart
hostterminen 2006. Slitage och nedskridpning borjar nu mérkas av.

Enligt Klimatundersokningen ér trivseln fortfarande god och betyget ér till och med
nagot bittre i ar.

12
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Tabell 5-4 Klimatenkait - Trivsel i lokalerna

Fraga om skolans

fysiska miljo 2005 2006
Elever 4,24 4,27
Lirare 4,92 5,04

APU -platser

For utbildningen pa de yrkesinriktade programmen ér den arbetsplatsforlagda
utbildningen (APU) en mycket betydelsefull del. Vi samverkar déarfor med det lokala
néringslivet och alla elever pa yrkesinriktade program kunde under 2006 erbjudas
lampliga APU-platser.

5.5 Organisation

Arbetsorganisation

Lerums Gymnasium har nio nationella program plus det individuella programmet.
Lerums Gymnasiesirskola har nationella eller specialutformade program samt
verksamhetstrianing.

Lérarna dr organiserade utifran program dér man har sin huvudsakliga undervisning.
Det dr en uttalad hallning fran skolan att alla ldrare undervisar elever fran mer an ett
program for att fa ett bredare perspektiv pa eleverna och undervisningen.

Skolan har ett sa kallad Elevhilsoteam med tva kuratorer tva skolskoterskor, en
skolpsykolog och tre specialpedagoger. Specialpedagogerna samarbetar med var sin
programrektor med forebyggande insatser for elever i behov av stod.

I skolans administration arbetar atta personer och dessutom finns tva datatekniker.

Stadpersonalen dr organiserade under enhetschefen for Skolrestaurangen och en rektor
med sérskilt programansvar ér chef for vaktmaésteriet.

Ledningsorganisation

Ledningsorganisationen bestar infor ldsaret 06/07 av tva rektorer pa 6vergripande niva
och fem rektorer med sirskilt programansvar samt rektor for Gymnasiesérskolan. Varje
program har en rektor med ansvar for cirka 30 ldrare och ungefir 300 elever. Vid varje
program finns dessutom en eller flera program- eller inriktningsansvariga, totalt drygt
25 uppdrag som ldrare innehar som en del av sina tjidnster.

Efter en omorganisation 1 kommunens forvaltningar hosten 2005 fordes flera funktioner
over fran forvaltningsniva till enhetsniva:

- Arbetsledning for vaktmaésteri och stdd (tillhorde tidigare Ubf:s fastighetsenhet)

- Arbetsledning for administrationen (tillhorde tidigare Ubf:s administrativa
enhet)

- Arbetsledning for SYV (tillhorde tom varterminen 2006 kommunens
gemensamma studie och yrkesvigledning Vigskilet).

13
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6 Arbetet i verksamheten

I detta kapitel redovisar vi hur vi pa enheterna har arbetat med att na bittre
maluppfyllelse for de aktuella malen.

6.1 Verksamheternas prioriterade, nationella mal

Lerums Gymnasium

- Lisning och ldslust: Ett ldsprojekt paborjades under hosten 2006 i fem klasser
fran Samhalls- respektive Handel- och administrationsprogrammet. Eleverna
fick fritt vilja varsin skonlitterdr bok att 1dsa, under lektionstid, 20 minuter 4
ganger i veckan. Elevernas ldshastighet och ldsforstaelse har sedan f6ljts upp,
liksom elevernas instillning till ldsning och till sjédlva projektet.

- Perspektivi GY07: Infor gymnasiereformen GY07 lade Lerums Gymnasium
upp en planering for kompetensutveckling inom de s.k. perspektiven som skulle
prigla den nya gymnasieskolan. Det omfattade savil gymnasiets som
gymnasiesirskolans pedagoger.

Varterminen 2006 genomforde vi tre foreldsningstillfdllen inom det
Internationella perspektivet. Foreldsningarna behandlade skuldavskrivning och
globala energi- respektive miljofragor.

Hostterminen 2006 dgnades at miljoperspektivet, for bade elever och larare.
Forst genomfordes foreldsningar om klimatfériandringar och direfter fick bade
elever och lirare se Al Gores miljofilm " En obehaglig sanning".

- Utbildning i réttvis betygséttning: For att stdarka ldrarnas kompetens i
betygssittning hade Lerums Gymnasium en heldags utbildning i &mnet pa slutet
av varterminen 2006.

- Rattvis betygsittning: For att sikerstilla att vara betyg dr réttvisa i ett nationellt
perspektiv har vi under aret borjat granska korrelationen mellan betygen pa
nationella prov och elevernas kursbetyg, se dven stycket om
Konkurrensutsittning nedan.

Lerums Gymnasieséarskola

- Carlbecksutredningen: Samverkan mellan Lerums Gymnasiesirskola och
Lerums Gymnasium har 6kat med fler mojligheter for gymnasiesirskole-
eleverna att ldsa kurser pa de nationella programmen eller Individuellt val.

6.2 Andra nationellt prioriterade omraden

Elever i behov av sérskilt stod

Vart arbete med elever i behov av sirskilt stod beskrivs mer utforligt nedan under det
kommunala malet 0-21 perspektivet samt Lerums Gymnasiums egna mal for perioden.

Forutom Elevhélsan med sérskilda kompetenser och organisation kring elever med
behov av sirskilt stod arbetar Lerums Gymnasium dven med att hjilpa alla elever med

14
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studierna.

For de elever som behdver specialpedagogisk undervisning i matematik, engelska eller
svenska finns pa Lerums Gymnasium nagot vi kallar for Sprak- och
matematikverkstaden.

Dirtill har vi ocksa den bemannade studiestugan som dr Gppen for alla elever som vill
arbeta i lugn och ro i en studiemotiverande miljo. I december 2006 borjade vi fora
statistik Over antalet besokare 1 Studiestugan: genomsnittligt antal besdkare var i
december ca 380 elever per dag eller drygt 1800 elever per vecka.

Elever med annat modersmal &n svenska

For elever med annat modersmal én svenska erbjuds modersmalsundervisning som
Individuellt val, utokat program, eller, som erséttning for undervisning i andra sprak dn
svenska och engelska.

Det finns tre kurser: Aktiv tvasprakighet, 50 gymnasiepodang, Modersmal A, 100
gymnasiepodng och Modersmal B, 100 gymnasiepoéng.

Flickor och pojkar

En jamstélldhetsplan har tagits fram och faststéllts av Utbildningsndmnden for att
uppmirksamma eventuella orittvisor i bemotandet av eleverna utifran kon. ~

Gymnasiesdrskolan har arbetat med speciella tjej- och killsatsningar dir tjej- eller
killgrupper haft egna aktiviteter.

Haélsa och livsstil

Alla elever erbjuds ett hdlsosamtal med skolskoterskan under ar 1. Varje ar genomfors
ocksa en drogenkiit for att kartligga ev. forekomst av droger bland eleverna.

Vi serverar kravmarkt mjolk och gronsaker i skolrestaurangen. I stéllet for att ha godis-
och drickaautomater serverar vi nyttiga och ofta KRAV- och rittvisemirkta mellanmal i
skolans kaféer.

Alla elever ldser kursen idrott och hélsa och man kan fa massage och idrott utanfor
schemalagd tid. De elever som "inte gillar" gympa erbjuds specialgymnastik dér
likasinnade trénar 1 en grupp. For elever med stort idrottsintresse erbjuder skolan
specialidrott i ndra samarbete med olika idrottsklubbar. Till skolans gym #r bade elever
och all personal vilkomna att tréna.

Lerums Gymnasium dr miljocertifierade av Gron Flagg for arbetet med Livsstil och
hilsa.
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6.3 Verksamheternas egna mal

6.3.1 Arbetsplanen

Arbetsplanen speglar Lerums Gymnasiums och Gymnasieskolas instéllning till skolan
och undervisningen. Istillet for detaljerade regler anger den det forhéallningssétt som bor
priagla verksamheterna. Lirarna dr sedan fria att utforma undervisningen som det passar
dem och dmnet bast. Vigen att uppna malen maste kunna variera mellan de olika
klasserna, ldrarna och dmnena.

For att arbetsplanen ska genomsyra all aktivitet pa skolan arbetar vi malmedvetet med
att "skola in" nya medarbetare, och elever, i verksamhetens synsitt.

- Alla nyanstillda genomgar ett introduktionsprogram som omfattar flera tillfillen
utspritt pa ett antal halvdagar under det forsta aret. Informationsmapp med bl.a.
arbetsplanen, likabehandlingsplanen och andra handlingsplaner lamnas redan
vid anstéllningstillfillet.

- Nyutexaminerade ldrare far dessutom alltid en mentor under forsta aret. Mentorn
behover inte nodvindigtvis vara fran samma program eller dmne.

- Klassforestandarutbildning genomfors for samtliga klassforestandare i arskurs 1.
Utbildningen omfattar fyra tillfallen om ca tre timmar.

- Eleverna tar del av arbetsplanerna genom klassraden samt via en elevfolder och
hemsidan.

6.3.2 Organisation kring elever med sérskilda behov

Lerums Gymnasiums eget mal for perioden var att utveckla organisationen kring elever
med sérskilda behov. Hosten 2006 forstirktes Elevhilsans organisation med ytterligare
en 100 % tjanst som specialpedagog. Att specialpedagogerna har tagit 6ver en del av
ansvaret for elevvardskonferenserna har avlastat rektorerna i motsvarande grad
samtidigt som det har stirkt kvalitén pa elevvardsarbetet.

6.3.3 Digitala studieplaner och betygsdokument

Gymnasiesirskolans rektor och personal har under aret arbetat med att utvecklat digitala
studieplaner och betygsdokument. Processen har varit viardefull i sig da det gett tillfdlle
att reflektera kring vilken verksamhet vi erbjuder och hur den genomfors.

6.4 Andra omraden av sarskild vikt for undervisningens kvalité

Vi sikrar undervisningens kvalité genom arbete pa olika nivaer bland annat genom att
eleverna har inflytande pa undervisningen, genom sérskilda projekt och genom
lasarsutvirderingar.

6.4.1 Elevernas inflytande

Eleverna skall ha inflytande dver undervisning och arbetsmiljo och ska ocksa i 6vrigt fa
paverka forhallandena i skolan. Pa Lerums Gymnasium har eleverna mojlighet att
paverka bade pa organisatorisk niva, i klassen och individuellt.
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Tabell 6-1 Struktur for elevers inflytande

Vad Vem/Vilka Syfte Nar Ansvarig
deltar
Lokal styrelse 7 representanter  Beslutande och  Minst 3 ganger Rektor
med for eleverna och ' radgivande per termin
elevmajoritet 5 ldrare + rektor  forum for
planering av
verksamheten
Programrad 1 elev per klass, | Forum for Ca 2 ganger per Rektor med
rektor samt planering och | termin sarskilt
program- utvirdering av programansvar
ansvariga verksamheten
Klassrad Varje klass Forum for Varje vecka Klass-
inflytande och forestandare
ansvar.
Kursutvérdering Elever i kurser | Forbittra under- Minst 1 gang Programrektor
visningen per ldsar
genom
elevutvardering
av larare/kurs
Individuell Administrativ | Ge en bild av Anvinds 1 gang  Administrativ
studieplan personal, SYV  elevens per termin vid  personal
och ldrare studiesituation | utvecklings-
samtal

Vara utvirderingar visar att det vanligtvis dr stor skillnad fran elev till elev hur man
upplever mojligheten att fa inflytande 6ver undervisningen. I manga kurser ar
kursmalen sd manga och sa definierade att majligheten till inflytande for eleverna
begrénsas till arbetssittet.
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6.4.2 Sarskilda projekt

For att utveckla undervisningen samarbetar Lerums Gymnasium med forskolor och
grundskolor i syfte att utmana eleverna, ge dem ett meningsfullt arbete och att
gymnasisterna samtidigt blir forebilder for de yngre barnen.

Tabell 6-2 Sarskilda projekt

Program
Journalistik-Media-
inriktningen pa
samhills-
programmet
Naturvetenskaps-
samt
Teknikprogrammet
Barn- och
fritidsprogrammet

Spetsmatematik

6.4.3

Vad
Samarbete kring
tidningen Times

Projekt i
naturvetenskaps-
omraden och teknik
Planering och
genomforande av
aktiviteter.
Grundskoleelever
laser grundskolans
matematikkurser
och gymnasiets A
och B kurser.

Lasarsutvarderingar

Vem/Vilka deltar
Elever fran Lerums
fem 6-9-skolor

Klasser i
grundskolan

Elever fran grund-
och forskolor

Elever fran 6-9
klasser och ldrare
fran grundskolan
respektive
gymnasiet.

Syfte

Meningsfullt arbete
och forebilder for
grundskoleelever

Se ovan

Se ovan

Samarbete mellan 6-
9-skolan-gymnasiet.
Stimulera elever
som dr extra
vilrustade i
matematikkunskaper

Lasarsutvarderingar genomfors enhetsvis av ldrarna i arbetslagen eller programmen i

slutet av varje ldsar.
6.5

6.5.1

Kommunala mal

Kvalitetssékring av verksamheten

Kommundvergripande prioriterade omraden

Kvalitetsredovisning med utvirdering av 2005 ars kvalitetsarbete har sammanstéllts

under 2006.

En fuskpolicy har tagits fram for att fortydliga Lerums Gymnasiums instillning till fusk

och plagiat.

For att sékerstilla att undervisningen foljer de nationella malen, ser gymnasiet vikten av
att jamfora kursbetyg med betyg fran de nationella proven. I den digitala
betygskatalogen ska nu foras statistik over korrelationen mellan betygen i de nationella
proven och motsvarande kursbetyg.

Elever genomfor fortlopande kursutvérderingar tillsammans med respektive rektor med
sarskilt programansvar. Kursutvérderingar finns med som underlag vid
medarbetarsamtalet mellan rektor och ldrare och leder till kompetensutveckling och
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kursutveckling. Kursutvirderingarna dr dessutom en del av skolans elevdemokrati och
elevinflytande.

Valfrihet

Vi arbetar kontinuerligt med att 6ka valfriheten genom kursutbud och nya utbildningar.
Hostterminen 2006 startade vi bl.a.:

- Handels- och administrationsprogrammet (HP) som i regel lockar fler flickor dn
pojkar. Det passar diarfor bra in bland de for 6vrigt pojkdominerade
yrkestorberedande programmen Bygg och El.

- Digital bild, en ny inriktning inom det estetiska programmet.

- En LIA-klass (Ldrande i arbetslivet) dér elevernas utbildning till stor del &r
forlagd till en arbetsplats utanfor skolan.

- Lerum och Partille kommuner har upprittat ett samverkansavtal avseende elever
pa programinriktat individuellt program (PRIV).

- Elever pa Gymnasiesirskolan har mojlighet att 14sa vissa kurser pa de nationella
programmen. Det giller kurser inom bygg-, barn- och fritid- och estetiska
programmet.

Konkurrensutséttning

I och med GR-samarbetet dr gymnasieskolan satt under konkurrens. Lerums
Gymnasium och Gymnasiesdrskola bemoter konkurrensen med ett brett utbud av
hogkvalitativa utbildningar.

6.5.2 Prioriterade omraden inom utbildning

0-21-perspektiv

De regelbundna méten mellan rektorerna vid Lerums grundskolor (ar 6 - 9) och
Gymnasium(GRYM-méten) for att utveckla och overbrygga verksamheterna har inte
genomforts under den nya sektorsledningen.

Nitverk finns for personal och rektorer for sdrskolan inom Lerums kommun - fran
forskolan och grundskolan till gymnasiet.

Moten/arbete har genomforts kring de elever som kommer att soka in pa gymnasiets
Individuella program for att paborja en tidig planering tillsammans. Eleven ska i ett
tidigt skede se IV som en mojlighet i stillet for ett misslyckande. Moten har ocksa
genomforts mellan specialpedagoger fran grundskolan och gymnasiet angaende
overlamning fran ar 9 till gymnasiet. Likasa har moten avseende Gymnasiesirskolan
genomforts med deltagande av rektor och personal samt berorda foréldrar.

Lerums Gymnasium samarbetar med Lerums grundskolor och med Goteborgs
Universitet och Chalmers Tekniska Hogskola for flexibla 16sningar for den enskilde
eleven. Bland annat ges mojlighet for grundskoleelever att 1isa gymnasiematematik i
kursen Spetsmatematik.

Stimulera de ideella krafterna
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Ett samarbete kring en kurs i ledarskap - Leda och Ledas - har paborjats tillsammans
med Vistsvenska Idrottsforbundet, Idrotts- och foreningsforvaltningen 1 Géteborg och
lokala foreningar. Malet &r att ge gymnasieeleverna en grundkurs i ledarskap. Samtidigt
ges mojlighet att vicka ungdomarnas intresse for rollen som ledare och for ideellt
arbete. Sa kallade mentorf6reningar, d.v.s. lokala foreningar med varierande
verksamhetsutbud, t.ex. idrotts- eller scoutféreningar, politiska foreningar och Réda
korset, knyts till utbildningen.

Inom skolans ram ska foreningarna erbjuda eleverna plats for att utova sina firdigheter
samt erbjuda eleverna uppgifter som ledare, funktionir eller liknande pa deras fritid.

6.5.3 Prioriterade mal inom utbildning

Lyfta fram natur och kultur som identitetsbdrare av Lerums kommun

Ett flertal av skolans undervisningsaktiviteter inom natur och kultur genomférs runt om
1 Lerums kommun eller integrerar hindelser och foreteelser inom kommunen.

En studiedag for gymnasiets pedagoger om Lerums historia, natur och kultur med
guidade vandringar genom historiskt intressanta delar av kommunen genomférdes den 9
september. Syftet var att fordjupa pedagogernas kinnedom om Lerums kommun for
senare tilldampning 1 undervisningen.

Stimulera ideella féreningar att vara delaktiga i kommunens verksamheter

Kontakt och engagemang mellan Lerums Gymnasium och olika idrottsféreningar
skapas genom kursen Specialidrott som finns inom elevens individuella val.

Under varterminen 2006 hade Lerums Gymnasium samarbete med fotbollsklubbarna
Stenkullens GOIK och Tollereds IF inom ramen for sirskilda tjejsatsningar.

Marknadsféra verksamhetsutbudet
Tre ldrare vid Lerums Gymnasium har utrymme for marknadsforing i sina tjénster.
Under aret har foljande marknadsforingsinsatser genomforts:

- Besok av attondeklasserna fran Lerums grundskolor inklusive traditionsenlig
premidrvisning av arets gymnasiecabarét.

- Besok pa grundskolorna hos arskurs 9 diar gymnasieelever fran alla inriktningar
informerar om gymnasiets utbud.

- Oppet Hus i november for intresserade elever och forildrar.

- Monter pa Gymnasiemassan i Goteborg.
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7 Resultat och maluppfyllelse i féorhallande till
nationella och kommunala mal

7.1 Nationella kunskapsmal
7.1.1  Nationella kunskapsmal fér Lerums Gymnasium:

Genomesnittligt slutbetyg
Tabell 7-1 Genomsnittligt slutbetyg(SIRIS)

2004 2005 2006 Riket 2006
Barn- och fritid 13,7 11,3 13,1 12,6
Bygg 11,5 14,2 13,2 12,3
El 12,3 12,4 11,9 12,3
Estetiska 15,2 15,8 15,7 15,0
Handel och adm
Hantverk 13,1 14,2
Naturvetenskap 16,3 16,2 16,5 16,1
Samhillsvetenskap 14,6 14,9 14,8 14,7
Teknik 14,1 13,9 14,7 14,0
S:a nationella 14,0
program 14,2 14,7 14,6
Specialutformat 14,4
prog. 16,0 14,7 16,3
S:a totalt 14,3 14,7 14,7 14,1

I forhallande till den genomsnittliga nivan i riket star sig de nationella programmen pa
Lerums Gymnasium sig mycket vil. Forutom Hantverksprogrammet ligger samtliga
program over riksgenomsnittet.
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Andel elever med slutbetyg som ger grundldggande hégskolebehérighet
Tabell 7-2 Andel elever med slutbetyg som ger grundlaggande hdgskolebehorighet(SIRIS)

Program 2004 2005 2006
Barn- och fritid 100 71,4 93.1
Bygg 100 100 95.7
El 100 100 90.9
Estetiska 100 95,7 94.9
Handel och adm
Hantverk . . 727
Naturvetenskap 100 96,7 91.5
Samhillsvetenskap 94,9 94,3 90 4
Teknik 96,9 100 97.9
S:a nationella
program 96,9 93,8 92,1
IVP 100 85,0 100
Specialutformat
prog. 100 71,4 93,1

Andel elever med minst G i kdrndmneskurserna

Maluppfyllelsen for elevernas kunskapsnivaer dr mycket tillfredstéllande for
kidrndmnena svenska, engelska respektive matematik. Det varierar dock mycket mellan
de olika programmen, se bilagan 12.2. Storst avvikelser finns pa BF(Eng, Ma och SV),
BP(Eng, Sv B), Es(Ma),HV(Ma) och SP(Sv),.

Malet &r givetvis att alla elever har godkint i programmets kdrndmneskurser.

Tabell 7-3 Andel elever med minst G i karndmneskurserna(SIRIS)

2004 2005 2006

Andel elever med minst G i svenska A (%) 100 99,4 99,7
Andel elever med minst G i svenska B (%) 99,3 95,9 97,5
Andel elever med minst G i engelska A (%) 99,3 98,2 99,2
Andel elever med minst G i matematik A (%) 99,3 99,7 97,8

7.1.2 Nationella kunskapsmal foér Lerums Gymnasieséarskola

En elev avslutade GS-programmet varterminen 2006. Eleven har idag en
16nebidragstjanst inom det verksamhetsomrade som utbildningen var inriktad mot.De
fyra elever som avslutade VIP- utbildningen(verksamhetstraning) deltar i daglig
verksamhet.
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7.2 Normer och véarden - psykosocial miljoé

Skolan ska vara fri fran mobbing, diskriminering och all annan krinkande behandling.
Vi arbetar diarfér mycket med den psykosociala miljon, bade for elever och for personal.
I detta sammanhang ser vi t.ex. satsningar som spetsmatematik och den inkluderade
Gymnasiesirskolan som vérdefulla tillgangar. Det visar att vi arbetar for alla elevers
bésta och att alla elever har en sjélvklar plats pa skolan.

Genom olika insatser strivar vi efter att elever och personal ska trivas pa sin arbetsplats.
Tydliga handlingsplaner finns mot krinkande behandling, droger och under 2006 har
dven en fuskpolicy arbetats fram for att visa pa skolans instéllning till fusk och plagiat.
Skolans ordningsregler har uppdaterats 1 enlighet med ny lagstiftning under 2006.

Forebyggande arbete som virdegrundskursen Livskraft ger elever och personal tillfille
att diskutera fragor om etik, sjdlvbild, livsstil och hilsa.

Tabell 7-4 Klimatenkéat - eleverna om normer och varden

I var skola... 2005 2006
forvintar sig lararna att vi uppfor oss vl 5,03 4,85
visar ldrarna respekt for eleverna 5,14 5,18
visar eleverna respekt for ldrarna 4,56 4,60
tillimpar personalen samma regler 3,76 3,87

7.3 Prioriterade nationella mal for perioden

L&sning och laslust

Liashastigheten har 6kat markant i samtliga fem klasser som ingick i lasprojektet.
Diaremot visar utvirderingen att 1dsforstdelsen bara har 6kat marginellt i fyra klasser och
i en klass har ldsforstaelsen till och med minskat nagot.

Eleverna instéllning till projektet var dverlag mycket positiv. Eleverna upplever
lasningen som ett bra sitt att inleda en lektion pa och de har fatt 6kat fortroende for sin
egen formaga att ldsa skonlitteratur.

Perspektivi GY07

Pa grund av att gymnasiereformen GYO07 lades ned dr perspektiven inte liangre aktuella
pa samma vis. Fortbildningen och foreldsningarna har @nda gett effekter, t.ex. har en
grupp eleverna startat en miljogrupp pa skolan.

Utbildning i réttvis betygséttning

Vad giller betygen anser eleverna att betygsittningen inte &r réttvis pa skolan. Eleverna
upplever att de far informationen om hur de gar for dem via utvecklingssamtalen men
anser sedan inte att betygen ir rittvisa. Elevernas instdllning har @nda blivit mer positiv
sedan 2005, fran virdet 3,5 till 3,9. Det kan mojligtvis bero pa den kompetensutveckling
vi genomfort inom betygssittning. Det dr dock en fordndring som behover foljas under
en langre period for att sidkerstillas.
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Tabell 5 Klimatenkat - eleverna om utvecklingssamtal och betygsséattning

2005 2006
Vid utvecklingssamtal far jag reda pa hur
det gar for mig i olika amnen 4.34 4.49
Jag upplever att betygséttningen &r rittvis
1 min skola 3,54 3,89

7.4 Resultat - verksamheternas egna mal

7.4.1  Arbetsplanen Trygghet, Narvaro och Utmaningar

Lerums Gymnasiums arbetsplan bygger pa tre ledord som vi arbetar efter och som
speglar mal och ambition for skolan. Ledorden dr Trygghet, Nédrvaro och Utmaningar.
For att utvirdera arbetsplanen anvinds resultatet fran 16 punkter ur Klimatenkéten som
fokuserar pa ledorden och deras innebord.

Trygghet

Ledordet trygghet star for att alla elever ska uppmirksammas och att det alltid ska
finnas nagon som ser och lyssnar. Var skola ska dessutom vara en 6ppen miljo dar alla
vagar framfora idéer, asikter och eventuella bekymmer och dir inga former av
diskriminering, krinkande behandling, hot eller vald tillats.

Tabell 7-6 Klimatenkat - Elevernas betyg pa trygghet i skolan

I var skola... 2005 2006
kénner jag mig trygg 5,47 5,46
visar ldrarna respekt for eleverna 4,46 4,33
visar eleverna respekt for ldrarna 4,21 4,27
har ldrarna samma regler 3,25 3,41

Tabell 7-7 Klimatenkat - lararnas betyg pa trygghet i skolan

I var skola... 2005 2006
kénner jag mig trygg 5,45 5,50
visar ldrarna respekt for eleverna 5,14 5,18
visar eleverna respekt for ldrarna 4,56 4,60
tillimpar personalen samma regler 3,76 3,87

Resultaten pa Klimatenkiten ir ett gott betyg for det arbete vi ldgger ned pa att skapa en
trygg skola.

Eleverna anser att bade elever och ldrare visar varandra ungefir lika mycket respekt.
Liararna ddremot anser att de sjédlva visar mer respekt for eleverna in eleverna visar for
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lararna. Lararnas betyg pa ldararnas respekt for eleverna ligger 0,6 enheter hogre dn de
andra tre punkterna.

Att ldrarna och personalen inte alltid tillimpar samma regler far inte godkint virde men
dér kan en svag forbittring dnda konstateras.

Nérvaro
Vi har som krav att eleverna dr ndrvarande pa lektionerna och klassraden.

Hosten 2006 borjade vi anvinda en webbaserad plattform for franvarostatistik. Det har
forbittrat vara mojligheter att kontrollera och f6lja upp elevers franvaro.

Statistik klassvis for forsta terminen visar att den oanmélda franvaron(dvs. nir eleverna
inte meddelat franvaro pga. sjukdom eller annan anledning) varierar mellan knappt 2 %
till drygt 20 %. Se bilagan i 12.3.

Eftersom systemet anvénts under en kort period finns d@nnu inga siffror att jamfora med.
Rutinerna for franvarorapportering &r inte heller helt inarbetade vilket kan paverka
statistiken. Att det &r sa stora variationer mellan klasserna maste dnda foljas upp.

Utover niarvarokravet vill vi ocksa att elever, och ldrare, kommer 1 tid till lektionerna.
Att doma av elevernas och ldrarnas uppfattning om punktlighet finns det fortfarande
stora forbattringsmarginaler.

Tabell 7-8 Klimatenkat - Punktlighet

I var skola... 2005 2006
Anser eleverna att eleverna kommer 1 tid till
lektionerna 3,14| 3,55

Anser ldrarna att eleverna kommer i tid till lektionerna 3,34| 3,44
Anser eleverna att lirarna kommer 1 tid till lektionerna 450 4,52

Anser lararna att ldrarna kommer i tid till lektionerna 4,96 491

Utmaningar

Lerums Gymnasium ska innebéra utmaningar. Vi vill ha en tillatande skolmiljo, dér
personal och elever har stor frihet, men ocksa tar ett stort eget ansvar. Skolledarna ska
skapa forutsattningar for ldrarna att vaga prova nytt och att utveckla sig sjélva, sin
undervisning och sina elever. Arbetet for savil personal som elever ska kdnnas
meningsfullt.

Tabell 7-9 Klimatenkat - Utmaningar

I var skola... 2005 2006
anser eleverna att lararna ger meningsfulla ldxor 3,67/ 3,59
anser ldrarna att arbetet kdnns meningsfullt 5,34 5,38

Anser eleverna att "ldrarna forvantar sig att vi gor vart
bista" 4,89 492

Anser ldrarna att ldrarna har hoga férviantningar pa
eleverna prestationer 4,66 4,76
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Att eleverna ger fragan om léxor ett sa lagt véarde dr ett underbetyg for skolan strivan
efter mening i arbetet. Lararna uppger dessutom att eleverna ofta inte gor sina laxor.

Diremot anser eleverna att de kianner av den forvéntan som finns pa dem och deras
skolarbete. Lerums Gymnasium fick ocksa Copernicuspriset (fér andra gangen) 2006
for att man pa ett tydligt och framgangsrikt scitt lyckats formedla vad man forviintar sig
fran ldrare och elever i det dagliga arbetet pa skolan.

Detta har bland annat resulterat 1 att skolan kan redovisa en hogre genomsnittlig
betygspoing for ar 3 och ett ytterligare forbéttrat skolklimat for ldrare och elever, vilket
ligger 1 linje med arbetsplanens intentioner.

7.4.2  Organisation kring elever med séarskilda behov

Lerums Gymnasiums mal for perioden var att utveckla organisationen kring elever med
sarskilda behov. Specialpedagogerna, totalt 3,25 heltidstjanster, arbetar nu mer
forebyggande och i samrad med respektive rektor ansvarar de for EVK och upprittande
av atgdrdsprogram. Specialpedagogerna har dven forildrakontakter, handleder ldrare
och ger stdd till elever.

7.4.3 Digitala studieplaner och betygsdokument

Gymnasiesirskolan har under aret utvecklat digitala studieplaner och betygsdokument.
Det ger savil personal som elever och forildrar bittre mojligheter att folja upp elevens
skolgang.

7.5 Resultat - kommunala mal
7.5.1 Kommundvergripande prioriterade omraden

Kvalitetssékring av verksamheten

Kvalitetsredovisning med utvardering av 2005 ars kvalitetsarbete har sammanstéllts
under 2006.

Jamstdlldhetsplanen har dnnu inte utvarderats.
Fuskpolicyn har dnnu inte utvirderats.

En sammanstillning av korrelationen mellan betygen i de nationella proven och
motsvarande kursbetyg visar att betygen pa kurserna ofta blir desamma som pa de
nationella proven. Om kursbetygen skiljer sig fran betygen pa de nationella proven ér de
snarare hogre dn lagre.

Korrelation Over Under
Matematik A 78 21 1
Matematik B 80 15 4
Matematik C 85,5 14,5 0
matematik D 79 21 0
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Medel matematik

totalt 80,6 17,9 1,2
Engelska A 86 9 5
Engelska B 85 11 4
Medel engelska totalt 85,5 10 4,5
Svenska A 96 4 0
Svenska B 80,5 13,5 6
Medel svenska totalt 88 9 3
Medel Ma+Sv+En

totalt 84,7 12,3 2,9

De nationella proven provar inte elevernas kunskaper mot alla mal i kursen och ska
enbart vara en del av betygsunderlaget. Vid betygssittningen maste ldraren ta hansyn till
elevens totala resultat av skolarbetet, inte bara resultatet fran det nationella provet. En
100 %-ig korrelation mellan kursbetyg och betyg i nationella prov ér dérfor inte malet.

Valfrihet

Valfriheten for eleverna inom Lerums Gymnasium har 6kat genom ovan redovisade
nystartade utbildningar och samarbeten.

Konkurrensutséttning

Det hoga elevantalet, 565 elever, som borjade i ar 1 pa Lerum Gymnasium hostterminen
2006 visar att skolan star sig vil i konkurrensen med 6vriga gymnasieskolor i regionen.

En stor del av Lerums gymnasieungdomar viljer visserligen att ga pa gymnasium i
framforallt Goteborg men de senaste aren har ocksa antalet elever fran andra kommuner
som valt Lerums Gymnasium 6kat markant. Under 2006 kom 20 % av eleverna fran
andra kommuner. Under ar 2001-2002 var motsvarande siffra 10 %.

Tabell 7-10 Lerums Gymnasium: konkurrensutsattning elever

Antal elever 2004 2005 2006 forandring
Totalt Lerums Gymnasium 1270 1368 1442 5%
dérav elever fran annan kommun 205 256 300 17%

Gymnasieungdomar fran Lerum hos
annan utbildningsanordnare 593 621 642 3%

Gymnasiesirskolan har i allt hogre grad lyckats behalla elever inom kommunen vid
overgangen fran grundskolan. Tidigare gick en stor del av eleverna till Alingsas,
Goteborg och Partille.
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Tabell 7-11 Lerums Gymnasiesarskola: konkurrensutséttning elever

Antal elever 2004 2005 2006 forindring
Totalt Lerums Gymnasiesérskola 16,5 22 23 5%
Dirav elever fran annan kommun 1 2 4 50 %

Gymnasieungdomar fran Lerums hos
annan utbildningsanordnare 21 19 15 21 %

7.5.2 Prioriterade omraden inom utbildning

0-21-perspektiv

Forbittrat samarbete kring 6verlimnande mellan skolformerna har lett till att personalen
vid gymnasiet och Gymnasiesirskolan har fatt 6kad kunskap om nya elever. De har
darfor kunnat forbereda sig bittre infor mottagandet av dessa. I enskilda fall har dven en
tidigare "inskolning" skett.

Av de 65 elever i arskurs 8 som paborjade kursen Spetsmatematik ldsaret 05/06,
fortsatte 23 elever att ldsa kursen sdven i arskurs 9, hostterminen 2006. Nir dessa elever
borjar pa Lerums Gymnasium hosten 2007, kan de direkt borja med kursen Matematik
B. I december 2006 borjade 61 nya attondeklassare att ldsa Spetsmatematik.

Stimulera de ideella krafterna

Samarbetet kring kursen Leda och Ledas kommer att resultera i en kurs om 100 podng
inom Individuellt val fr.o.m. hosten 2007.

7.5.3 Prioriterade mal inom utbildning

Lyfta fram natur och kultur som identitetsbdrare av Lerums kommun

Avsikten med genomford kompetensutveckling inom omradet dr att Lerums natur och
kultur ska genomsyra undervisningen och pa sa vis komma eleverna till godo. Vi har
inga metoder for att fa fram mitbara resultat for detta mal.

Stimulera ideella féreningar att vara delaktiga i kommunens verksamheter

Lerums Gymnasium har upprittat ett gott samarbete med lokala idrottsforeningar.

Marknadsfora verksamhetsutbudet

Gymnasiets marknadsforing samt 6kade arskullar har resulterat i att elevantalet har okat
ytterligare under hosten och nu uppgar till ca.1 500 elever. 20 % av dessa kommer fran
andra kommuner. Sett 6ver en trearsperiod har antalet elever fran andra kommuner 6kat.

Gymnasiesdrskolan har i forsta hand marknadsfort sin verksamhet inom Lerums
kommun men dven via yrkesvalslérare till sdrskoleelever i Partille.
Gymnasiesérskolan har nu sa manga elever som lokalerna tillater.
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8 Uppfdljning av likabehandlingsplanen

8.1 Foérebyggande arbete

I april 2006 tridde den nya Likabehandlingslagen (lag 2006:67) om férbud mot
diskriminering och annan krinkande behandling i kraft. Lerums kommun antog
samtidigt riktlinjer for hur skolenheternas likabehandlingsplaner skulle se ut.

Under varen tillsatte gymnasiets ledning en sdrskild personalresurs for att arbeta fram en
anpassad likabehandlingsplan for gymnasiet och gymnasiesirskolan.

Innan Likabehandlingsplanen faststélldes diskuterades den pa klassrad och pa
arbetsplatstriffar. Likabehandlingsplanen finns publicerad pa hemsidan och pa LerNet.
I Likabehandlingsplanen i bilaga 12.4 beskrivs det forebyggande arbetet 1 detalj.

8.2 Vidtagna atgarder under 2006/07
I Likabehandlingsplanen angivna atgérder att vidta under lasaret 06/07:

- Dokumentering - "En forvaltningsgemensam arbetsgrupp, dér en rektor fran
Lerums Gymnasium ingar, ska utveckla en metod for hur dokumentering av
krankande behandling ska systematiseras vid skolorna i Lerums kommun."
Resultat: Utredare och specialpedagog fran gymnasiet har deltagit i den
forvaltningsgemensamma arbetsgruppen. Arbetet pagick under hela hosten och
berdknades vara klart under borjan av varterminen 2007.

- Information - "Folder med likabehandlingsplan ska tas fram och distribueras till
ldrare, elever och foréldrar."
Resultat: En kort version av planen med hénvisning till fullversionen pa
hemsidan presenterades i en informationsfolder som delades ut till eleverna.

- Fortbildning "Plan for personalens kompetensutveckling inom kridnkande
behandling sérskilt inom internet/SMS ska utarbetas av projektledarna for
Livskraft."

Resultat: en halv studiedag for lararna dgnades at Likabehandlingslagen. Liksom
2005 genomfordes Klassforestandarutbildning for nya klassforestandare.
Kompetensutveckling inom Internet/SMS har inte genomforts.

- Elevundersokning -"Enkit om vilka sorters kriankning som forekommer; fysisk,
psykisk eller via internet/mobil ska genomforas bland eleverna."
Resultat: Atgirden enkiit ersattes av en direkt friga i elevernas enskilda
utvecklingssamtal om eleven upplevt krankningar pa skolan . En anonym enkt
bedomdes inte ge samma mojlighet att direkt folja upp fall dir krinkningar
forekommit.

8.3 Analys

Klimatenkiten ger ett mycket gott betyg pa det psykosociala klimatet pa skolan. Alla
atgirder har dnnu inte genomforts vilket kommer att beaktas nir Likabehandlingsplan
07/08 fardigstills innan ldsarsstart.
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9 Analys och bedémning av maluppfyllelse i
verksamheten som helhet

9.1 Resultat i relation till statliga mal

Kunskapsmal

I forhallande till genomsnittet for riket ligger Lerums Gymnasium elever pa en god niva
pa savil slutbetyg, hogskolebehorighet och andel elever med G pa kidrndmneskurserna.

Arbetsplanen

Lerums Gymnasium och Gymnasiesirskola fokuserade under aret pa 16 punkter.
Resultatet forbéttrades pa 11 av de 16 punkterna.

Trygghet - bade elever och personal ger ett hogt virde (5,5) till tryggheten pa skolorna.
Bada grupperna har det som hogsta vérde i undersokningen, vilket &r ett mycket gott
betyg till arbetet med arbetsplanen och tryggheten pa skolan.

Nérvaro-punktlighet - varken lirare eller elever anser att eleverna kommer 1 tid till
lektionerna medan bada grupperna ger ldrarna godként pa den punkten.

Utmaningar - att eleverna inte anser att lixorna dr meningsfulla dr bekymrande. Att
undersoka varfor och hur man i sadana fall ska komma till ritta med problemet maste
goras.

9.2 Hur forutsattningarna har paverkat maluppfyllelsen

Materiella resurser

Lokalytor dr sedan flera ar ett problem for bade Lerums Gymnasium och
Gymnasiesarskolan. Lararna har inte alltid kunnat vara i salar som &r avsedda for
specifika amnen. Tid och energi har gatt at till att transportera material istéllet for till
undervisningen.

Diskussioner om lokalfragan fors kontinuerligt med angrinsande verksamheter for
samutnyttjande av lokaler och med Samhillsbyggnadsforvaltningen for tillgang till fler
lokaler.

Ledningsorganisation

Omorganisation i kommunens foérvaltningar hosten 2005 och varen 2006 nir
personalansvar och arbetsledning for administration, vaktmaésteri och stad respektive
studie- och yrkesvigledning 6verfordes till gymnasiets organisation medforde att vi
under aret konstaterat en 6kad arbetsbelastning for skolans rektorer och enhetschefer.

Uppfdljning av kunskapsmal - statistik

Gymnasiets system for elevadministration, Pro Capita har dnnu inte funktionalitet for att
ta fram Overgripande statistik vilket gor uppfoljning av kunskapsmal omsténdligt.
Statistik for kunskapsmal &r idag ldttare att ta fram i Skolverkets databas SIRIS &n i det
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egna systemet. Det &r givetvis en otillfredsstéillande situation som forsvarar uppfoljning
och analys av studieresultaten. Systemleverantoren haller dock pa att ta fram en
uppgradering av systemet.

Studie- och yrkesvégledning

Nir Vigskilet lades ned innebar det en minskning av resurserna motsvarande hélften av
tjansterna. I forhallande till riksniva har Lerums Gymnasium legat langt under
genomsnittet. I snitt har gymnasieskolor i landet en heltidstjinst per 500 elever pa de
nationella programmen. Pa Lerums gymnasium hade vi under hosten 1 heltidstjénst for
drygt 1400 elever pa de nationella programmen.

Studie- och yrkesvigledningen for Gymnasiesédrskolan dr organisatoriskt placerad under
rektor for Rydsbergsskolan. Rektor for Gymnasiesiarskolan ansvarar darmed inte for
arbetsledning for gymnasiesérskolans elevers studie- och yrkesvigledning.
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10 Atgérder for férbattring

10.1  Atgarder att vidta for okad maluppfyllelse 2007

Férutséttningar

Nya lokaler, ombyggnad av befintliga lokaler eller konstant/minskad klassorganisation
ar alternativ som maste Overviagas infor lasarsstart 2007.
Ansvarig: rektor Lerums Gymnasium

Studie- och yrkesvigledningen maste forstiarkas for Lerums Gymnasium. Malet dr att
0ka med minst en halv tjinst.
Ansvarig: rektor Lerums Gymnasium

Se dver organisation for studie- och yrkesvigledningen for Lerums Gymnasiesirskola.
Ansvarig: Rektor for Gymnasiesirskolan i samrad med sektor Lirande.

Arbetsplanen

Nirvaro - Malet dr att oanmild franvaro ska vara 0 %. Da systemet &r nytt och
rapporteringsrutiner inte #r fullt inarbetade 4r malet for 2007 att den oanmilda
franvaron inte overstiga ska 5 %.

Sarskild uppf6ljning ska goras for klasser med 6ver 10 % oanmild franvaro under 2006.
Ansvarig: respektive rektor med sdrskilt programansvar

Utmaningar -.Undersoka varfor eleverna inte anser att laxorna dr meningsfulla och hur
man i sadana fall ska komma till rdtta med problemet.
Ansvarig: respektive rektor med sérskilt programansvar

Utmaningar - Avstimning av korrelation mellan betyg pa nationella prov och kursbetyg.
Ansvarig: respektive dmnesansvarig

Nationella kunskapsmal

Alla elever ska ha minst betyget G i kirnamneskurserna.

Séarskild uppfoljning och ev. extra insatser ska goras for BF(Eng, Ma och SV), BP(Eng,
Sv. B), Es(Ma), HV(Ma) och SP(Sv).

Ansvarig: respektive rektor med sirskilt programansvar
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11 Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisning

Catarina Lindfors Lars Ake Rosenqvist
Rektor Lerums Gymnasium Rektor Lerums Gymnasium

Maud Junermark
Rektor Lerums Gymnasiesérskola
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12 Bilagor

12.1  Elevpeng till Lerums Gymnasium per elev och ar

Program,
inriktning 2005 2006
Barn- och fritid 44 245 45583
Barr}— och fritid, 3954 63823
ridning
Barg— och fritid, 2108 52499
media

71 786 69143
Bygg
Bygg, LIA 71786 69143
El 59114 65495
Estetiska, bild och 50910 2055
form
Estetiska, musik 71493 70055
Estetiska, teater 54 646 56147
Hantverk, tri 93 102 82671
Hantverk, silver 78 159 72639
Hantverk, tapetseri 81 089
Hantverk, LIA 70614 77655
Individuella 60 433 62987
Industri 72 592
Media 48 713
Naturvetenskap 40 655 44215
Samhillsvetenskap 38 824 39807
.Samhall.svetenskap, 41974 44139
internationell
.Samhal‘lsx./etenskgp, 43 805 46875
journalistik, media
Teknik 51130 50979
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12.2  Andel elever med slutbetyg med minst G i kdrnamneskurser

2005
Engelska A

85,7

100

100

100

100
99,2
100
98,6
100
98,2
Matematik A
92,3
100
100
100

100
100
100
100
100
99,7
Svenska A
100
100
100
100

100
99,2
100
99,3
100
99,4
Svenska B
92,3
100
100
100

84
98,3
97,5
93,8
96,2
94,7

2004
Engelska A
BF Barn- och fritidsprogrammet 93,3
BP Byggprogrammet 100
EC Elprogrammet 100
ES Estetiska programmet 100
HV Hantverksprogrammet
NV Naturvetenskapsprogrammet 100
SP Samhallsvetenskapsprogrammet 100
TE Teknikprogrammet 100
S:a nationella program 99,6
SM Specialutformat program 100
Totalt 99,3
Matematik A
BF Barn- och fritidsprogrammet 93,3
BP Byggprogrammet 100
EC Elprogrammet 100
ES Estetiska programmet 100
HV Hantverksprogrammet .
NV Naturvetenskapsprogrammet 100
SP Samhallsvetenskapsprogrammet 100
TE Teknikprogrammet 100
S:a nationella program 99,6
SM Specialutformat program 100
Totalt 99,3
Svenska A
BF Barn- och fritidsprogrammet 100
BP Byggprogrammet 100
EC Elprogrammet 100
ES Estetiska programmet 100
HV Hantverksprogrammet .
NV Naturvetenskapsprogrammet 100
SP Samhallsvetenskapsprogrammet 100
TE Teknikprogrammet 100
S:a nationella program 100
SM Specialutformat program 100
Totalt 100
Svenska B
BF Barn- och fritidsprogrammet 100
BP Byggprogrammet 100
EC Elprogrammet 100
ES Estetiska programmet 100
HV Hantverksprogrammet . .
IP Industriprogrammet 100 ..
MP Medieprogrammet 89,5
NV Naturvetenskapsprogrammet 100
SP Samhallsvetenskapsprogrammet 100
TE Teknikprogrammet 100
S:a nationella program 99,3
SM Specialutformat program 100
Totalt 99,3
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2006
Engelska A
93,1
95,7
100
100
100
100
100
100
99,7
100
99,2
Matematik A
96,6
100
100
92,3
72,7
100
99,3
100
97,8
100
97,8
Svenska A
96,6
100
100
100
100
100
100
100
100
100
99,7
Svenska B
96,6
95,7
100
100
100

100
95,6
97,8
97,5

100
97,5
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12.3

Franvarostatistik klassvis hostterminen 2006

Franvaro i % totalt per klass for perioden 2006-08-14 till 2006-12-29

BF1A

BF1B

BF2A

BF2B

BF3A

BF3B

BP1A

BP1B

BP2A

BP2B

BP3A

BP3B

EC1A

EC1B

EC2A

EC2B

EC2C

EC3A

EC3B

EC3C

EK2A

EK2B

EK3A

EK3B

ES1A

ES1B

Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:
Lekt. rapp. (%).:

Lekt. rapp. (%).:

98,6
93,8
98,2
97,3
99,2
96,3
99,8
100,0
95,8
99,8
99,1
100,0
97,9
93,7
97,6
94,6
97,5
97,2
99,4
97,9
97,0
98,7
96,2
97,3

97,8

Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):

Franvaro tot. (%):

18,3
16,6
21,0
14,0
32,4
19,4
14,2
5,2

15,1
7,8

20,4
18,0
7,9

7,1

10,7
13,5
8,6

18,4
13,9
15,2
19,6
18,1
13,6

15,1

16,4 Pranvaro Anm. (%):

Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):

Franvaro Anm. (%):

9,6
8,6
9,2
7,0
12,2
9,7
7,0
3,4
2,8
1,8
2,2
8,6
4,7
4,8
43
6,8
35
6,9
4,6
9,9
8,8
10,0
6,1
6,2

6.4

Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):

Franvaro Ej Anm. (%):

20,2
9,7
7,1
1,8
12,2
6,1
18,1
9,4
3,2
2,3
6,4
6,7

5,1

10,7
8,2
7,5
8,8

10,0



ES2A

ES2B

ES3A

ES3B

HP1

HV1

HV2

HV3

INT1

INT2

INT3

IVP1

JM1

JM2

JM3

LIA1

NT2

NT3

NV1A

NViB

NV2A

NV2B

NV3A

NV3B

SA2

SA3

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.
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rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:

rapp. (%).:

96,8
98,3
99,2
98,0
99,5
92,7
96,6
98,2
97,5
99,8
98,1
98,4
96,0
99,9
99,5
99,7
81,8
99,4
99,3
98,6
99,9
97,6
98,8
99,9
90,8
98,8

98,7

Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):

Franvaro tot. (%):

14,0
13,3
12,4
20,2
21,1
18,7
15,1
15,2

14,3

17,0
37,8
10,1
15,0
12,2
5,0
9,3
10,3
5,3

6,9

Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):

Franvaro Anm. (%):
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5.2
6.2
6,0
8,1
7.3
8,7
7.9
8,0
8,1
4,4
5.3
4,7
13,0
7.3
8,8
6.3
1,9
5.2
5.3
2,7
3,5
6,2
6,7
5,0
4,0
6.9

9,4

Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):

Franvaro Ej Anm. (%):

8,8
7,1
6,5
12,2
13,9
10,0
7,2
7,2
6,2
5,1
6,3
12,2
24,8
2,7
6,2
5,9
3,1
4,1
5,0
2,6
3,5
6,8
6,6
7,0
8,4
8,7

16,6



SK2

SK3

SP1A
SP1B
SP1C
TE1A
TE1B
TE2A
TE2B
Te3A
TE3B
Aka4

SK2

SK3

SP1A
SP1B
SP1C
TE1A
TE1B
TE2A
TE2B
Te3A
TE3B

AKa

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.

Lekt.
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rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:
rapp. (%).:

rapp. (%).:

98,3
98,6
98,0
98,9
99,7
99,2
100,0
99,6
100,0
91,6
98,9
93,8
98,3
98,6
98,0
98,9
99,7
99,2

100,0

Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):
Franvaro tot. (%):

Franvaro tot. (%):

12,1
22,5
5,8
12,3
12,8
5,1
8,7
9,1

9,9

13,7
0,0
12,1
22,5
5,8

12,3

13,7

Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):
Franvaro Anm. (%):

Franvaro Anm. (%):
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7,3
2,3
3,6
3,1
3,1
4,8

3,3

2,4
5,2
7,3
2,3
3,6
3,1
3,1
4,8
3,3

0,0

Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):
Franvaro Ej Anm. (%):

Franvaro Ej Anm. (%):

5.3
10,6
3,4
7,0
55
2,8
5,1
6,1
6.7
6.7
10,4
0,0
5.3
10,6
3.4
7,0
5,5
2,8
5,1
6,1
6.7
6.7
10,4

0,0
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12.4 Likabehandlingsplan fér Lerums Gymnasium

Detta dr Lerums gymnasiums likabehandlingsplan for att framja allas rditt att bli
behandlade som individer pa lika villkor. Den utgar fran lag (2006:67) om forbud mot
diskriminering och annan krinkande behandling, Lerums Kommuns riktlinjer for
arbetet med att motverka alla former av krinkande behandling samt var arbetsplan
Trygghet, Ndrvaro och Utmaningar.

Vid Lerums Gymnasium har alla elever och all personal ritt till en trygg och siker
arbetsmiljo. Vi accepterar inte nagon form av krinkande behandling som
mobbing, diskriminering, sexuella trakasserier, vald eller hot som paverkar eller
Jorekommer i skolmiljon. Det innebir att det for elever och personal ér forbjudet
att:
= krinka elever eller personal genom tal, skrift eller symboler. Forutom tal, brev,
lappar och klotter giller det ocksa kriankningar via medier som mobiltelefoner
och internet.
= utsitta elever eller personal for vald, hot, utfrysning eller annan kréinkande
behandling.
Alla hiindelser som strider mot svensk lagstiftning polisanméls av rektor.

Kinner en elev sig utsatt for ndgon form av krinkande behandling eller kénner
till/missténker att ndgon annan utsitts for krinkande behandling kontaktar eleven sin
larare, klass-forestandare, Elevhilsan, trygghetsgruppen eller den rektor som ansvarar
for elevens program.

Det gar ocksa bra att anonymt lamna en lapp till Trygghetsgruppen i Elevhilsans
brevlada .

Kinner en elev sig utsatt for krinkande behandling av nagon i personalen ska eleven
kontakta skolledningen direkt.

Atgérder vid krdnkande behandling

Personal som observerar eller far signal om kriankning ska alltid ingripa och sa fort som
mojligt kartlagga vad som hidnt genom samtal med de inblandade. Akuta hindelser
rapporteras omgaende till jourhavande rektor. Ovriga hiindelser eller iakttagelser
rapporteras skriftligt till elevens rektor pa dokumentationsmallen som finns tillgédnglig
pa LerNet.

Berord rektor ansvarar for samtal och utredning med de inblandade och dokumentation
av hidndelsen. I samrad med omyndig elev kontaktas vardnadshavare till de inblandade.
Om det ror sig om en allvarligare eller upprepad forseelse kontaktas omyndig elevs
vardnadshavare inom 24 timmar. Uppf6ljning sker tills kriankningen upphor.
Elevhilsan finns till férfogande for de inblandade om eleverna 6nskar det.

Vid behov kallar rektor till elevvardskonferens som kan uppritta atgérdsprogram for de
respektive inblandade. Rektor kan besluta om att ge skriftlig varning. Rektor far dven
interimistiskt stdnga av en elev fran undervisningen tills nimnden fattar beslut om
avstdngning eller forvisning.
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Akuta atgérder vid valdssituationer

Vald rapporteras omedelbart till jourhavande rektor som ansvarar for att:

drabbade far vard,

nagon foljer med om sjukhus behdver uppsokas,

fordldrar kontaktas,

polisanmélan gors,

skyddsombud, Elevhilsan och annan berord personal informeras, samt att
relevant information ges ut pa skolan.

Direfter vidtas atgiarder som ovan vid krankande behandling.

Vart férebyggande arbete

Lerums Gymnasiums arbete for att frimja en trygg och gynnsam ldarandemiljo préaglar
all verksamhet pa skolan; fran organisering till undervisning, handlingsplaner och
fortbildning.

Information och forankring

Vid introduktion av nya elever och nyanstélld personal ansvarar rektor for att
information ldmnas om géllande ordningsregler och likabehandlingsplan.
Rektor aktualiserar arligen likabehandlingsplanen med all personal vid APT.
Klassforestandarna diskuterar likabehandlingsplanen med eleverna pa klassrad
en gang per ar, efter uppmaning av rektor. Klassens synpunkter antecknas av
elevskyddsombud, om det finns i klassen, eller aterkopplas av ldraren till rektor.
Aktuell likabehandlingsplan ska alltid finnas pa gymnasiets hemsida.

Organisatorisk struktur

En jourhavande rektor finns alltid pa skolan med ansvar for att akuta insatser
och dokumentation och uppfoljning av dessa vidtas.

Elevhilsan med kuratorer, skolskoterskor, psykolog och specialpedagoger
samarbetar om enskilda elevers totala studiesituation.

Trygghetsgruppen som bestar av representanter fran skolledning, elevhilsa,
lokalvard, serveringspersonal, ldrare, vaktmaésteri och elever planerar och foljer
upp forebyggande atgirder.

Samarbete bedrivs i olika nédtverk med grundskolan for att férebygga eventuella
problem som kan uppsta vid 6vergangen till gymnasieskolan.

Samradsgruppen bestaende av rektor, skolkurator, filtsekreterare, polis, prist,
representanter fran Ungdomsmottagningen samt socialtjansten samverkar kring
ungdomarna i skolan och pa fritiden.

Lokal styrelse med elevmajoritet, LSE, radfragas om forebyggande atgirder.
Skyddsombud och elevskyddsombud granskar den fysiska och psykiska
arbetsmiljon.

Pedagogisk verksamhet

Laroplanens virdegrund diskuteras och bearbetas inom den ordinarie
undervisningen.

Projektet Livskraft ger eleverna tillfille att ldra kdnna sig sjdlva och andra samt
diskutera fragor som respekt, utanférskap, samlevnad, konflikter mm.
Sarskilda satsningar gors pa tjej- respektive killgrupper.

Frdmjande handlingsplaner

Arbetsplanen Trygghet, Nédrvaro, Utmaningar
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» Jamstédlldhetsplan som omfattar analys av lirobockers innehall, resursfordelning,
OSV.

* Ordningsregler

Kartlidggning av skolmiljon

» Enkiit vid hidlsosamtalet i ar 1 omfattar fragor om mobbing och vald.

» Elevenkit om upplevelsen av skolklimatet genomfors arligen med elever i ar 3.
2006 fick pastaendet Pa min skola kédnner jag mig trygg” virdet 5,47 pa en 6-
gradig skala.

Kompetensutveckling av personalen

= Sedan 2001 fortbildas personalen regelbundet i virdegrundsfragor.

» Klassforestandarutbildning for alla klasslérare i ar 1 genomfordes under ldsaret
05/06.

»  Under hosten 2006 kommer en studiedag att dgnas at kriankande behandling.

Vara metoder for att upptdcka krankande behandling

» [ samband med dverldmning av journaler fran grundskolan i kommunen far
skolskoterskorna en kompletterande muntlig redogorelse om det finns sérskilda
forhallanden kring en elev.

= Efter overlimning informerar specialpedagogerna alla berdrda ldrare om en elev
har sérskilda behov.

= Skolskoterskan erbjuder hilsosamtal med alla elever i ar 1.

» Klassforestandare har nira kontakt med eleverna i sin klass, bl.a. genom
klassraden och elevernas enskilda utvecklingssamtal.

» Klasskonferens halls for alla klasser mitt i varje termin. Alla i klassen
undervisande ldrare, en representant for elevhilsan samt programrektor samtalar
da om hur klassen fungerar och hur eleverna fungerar med varandra.

= Elevvardskonferens med klassforestandare, elevhilsan och rektor, eller den som
rektor utser, sammankallas av rektor vid behov.

= All personal pa skolan som har kontakt med eleverna rapporterar via
dokumentationsmallen pa LerNet till ber6rd rektor vid misstanke om krinkande
behandling.

Kvalitetssékring

Systematisk dokumentation och uppféljning av drenden

Incident/misstanke om kréankande behandling rapporteras av all personal till berdrd
rektor.

Akut hindelse och atgiarder dokumenteras av jourhavande rektor och meddelas berord
rektor.

Berord rektor ansvarar for att utredning, ev. atgardsprogram och langsiktiga atgéarder
samt uppfoljning genomfors och dokumenteras.

Utvérdering och revidering av likabehandlingsplanen

Likabehandlingsplanen ingar i det systematiska arbetsmiljoarbetet som bedrivs pa
skolan. Planen utvirderas och revideras arligen innan ldsarsstart av skolledningen i
samrad med LSE och trygghetsgruppen. Utvirderingen redovisas i gymnasiets
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kvalitetsredovisning. Vid konstaterade brister ska ocksa redovisas vilka atgéirder som
vidtagits/kommer att vidtas.

Rutin fér rapportering av atgdrdsprogram

Om ett atgdrdsprogram for krinkande behandling upprittas ansvarar rektor for att detta
meddelas namnden.

Atgérder som ska genomféras under lisaret 06-07

* Dokumentering - En forvaltningsgemensam arbetsgrupp, dér en rektor fran
Lerums gymnasium ingar, ska utveckla en metod for hur dokumentering av
krinkande behandling ska systematiseras vid skolorna i Lerums kommun.

* Information — folder med likabehandlingsplan ska tas fram och distribueras till
ldrare, elever och foréldrar.

= Fortbildning - Plan for personalens kompetensutveckling inom krinkande
behandling sérskilt inom internet/SMS ska utarbetas av projektledarna for
Livskraft.

= Enkit om vilka sorters krinkning som férekommer; fysisk, psykisk eller via
internet/mobil ska genomforas bland eleverna.

Lars Ake Rosenqvist & Catarina Lindfors, rektorer Lerums Gymnasium
Maud Junermark, rektor Lerums Gymnasiesdrskola

12.5 Protokollsutdrag fran LSG
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